Be -Eo 1\/ }

’ \||\|~«n RO LAVOR(
bt FOETHICHE AO1A )

Richiesta di personale

per la verifica di indisponibilita di lavoratori presenti
sul territorio nazionale

art. 22, c. 2. 2-bis, del decreto legislativo n. 286/1998, cd. “Testo unico per I'immigrazione”
(a cura del datore di lavoro)

Al centro per I'impiego di \eo

Dati del datore di lavoro

Denominazione del datore lavoro ™ n

Partita Iva/codice fiscale -

R AR . Y2Y

Settore attivita/CCNL M 0 ‘ﬂ'&m IR E
Indirizzo Sede legale ~ oo

Tel.: Cell.: % Email: ™~ - 7~ "R

—_ = -
"

Referente aziendale

Profilo richiesto

Numero di persone da assumere \

Profilo richiesto (unita professionale secondo classificazione Istat) A&'&\me N\ \ MMG
CCNL applicato C@(,P M\ U\}-‘ A

Inquadramento previsto AV _&

Descrmone della mansione o delle mansioni (indicare le principali)

. P o delle ose o,@(g Gorvocde
Mo ¢ auvdio A couno

Esperienze nella mansione/settore si O

No X
Conoscenze tecniche (strumenti/macchinari/attrezzature da utilizzare)
cesllo c&/ﬂ/\e teniche ¢ delle
BNV pe. Lo (Ao delda ceno

\

Durata (in mesi)

Pact, SS5#O def oyt O/rw1s

& Scanned with OKEN Scanner



hTitolo di studio _L((:LQ,_L{O h&_@d/\‘?_f

Conoscenze linguistiche

scritto parlato comprensione
(lettura e ascolto)
Italiano ] Cl
e U =
(I O O
Conoscenze informatiche
Nowx achiressp
Patente/i
E.e O C () O € 0 cQc [ ADR
Automunito / motomunito  [] Si 0 No Ol Altro
Eventuali patentini
Disponibilita a trasferte in ambito
[0 provinciale [0 regionale [0 nazionale [ estero
[0 altro
Rapporto di lavoro proposto / contratto
Data di assunzione prevista 02 [OS| 20106
Sede di lavoro _CQ(Z(/O o )
Raggiungibile con mezzo pubblico & S ’ 1 Na

Orario di lavoro settimanale

In caso di part-time specificare la distribuzione oraria

Orario festivo
Turni (specificare)

No

[0 Tempo pieno n° ore settimanali

ﬁ' Part-time n° ore settimanali

5
lum — b

O si

8o -\ o
' X

No

T

Giorno di riposo

Douguunca.

Tipologia contrattuale
@(,Tempo indeterminato

[ Apprendistato

Retribuzione prevista

[0 Tempo determinato (durata)

] Lavoro a chiamata/intermittente

In assenza di indicazionl sulla retribuzione, si ritiene confermato il CCNL applicato dal datore di lavoro

precedentemente indicato

NOTE

(} Scanned with OKEN Scanner



Be-64

€ et o,
Richiesta di personale

per la verifica di indisponibilita di lavoratori present;i
sul territorio nazionale

art. 22, c. 2. 2-bis, del decreto legislativo n. 286/1998, cd. “Testo unico per l'immigrazione”
(a cura del datore di lavoro)

Al centro per I'impiego di k}E( O

Dati del datore di lavoro

Denominazione del datore lavoro -

Partita Iva/codice fiscale -1 - N

Settore attivita/CCNL _ﬁ%\&fﬁl\‘z{x S TR X w@
N W & R

Indirizzo Sede legale

T OLGSTE MOLGEE
Referente aziendale

Tel.: Cell: "~~~ =~ ~

nail: ?

Profilo richiesto

Numero di persone da assumere \

Profilo richiesto (unita professionale secondo classificazione Istat) ‘k\{%\m-(e _EQM \Uﬁ%
CCNL applicato QO (OB LIH A
Wj. g -

Inquadramento previsto

Descrizione della mansione o delle mansioni (indicare le principali)

Mo elie delle cone ole lovey.
ez o gt (n Cdaun o

Esperienze nella mansione/settore si O Durata (in mesi)

No
Conoscenze tecniche (strumenti/macchinari/attrezzature da utilizzare)

_ng.mum delle fecmicla. o Qolhe
_ o\ R nstyye pen do e del

e cono

Padt. S$317 olel 1nf10/rors

(% Scanned with OKEN Scanner



Titolo di studio __LL(ELBQ,M ,Q_(/;o_ ] T

Conoscenze linguistiche

scritto parlato comiprensione
lett A asc
Italiano ] | (lettura e ascolto)
A a) 5
0 0 0

Conoscenze informatiche

Now  achiessP

Patente/i
X B O c (] o ] E [0 cQC [ ADR

Automunito / motomunito 0 si 1 'No [ Altro

Eventuali patentini

Disponibilita a trasferte in ambito
[0 provinciale ] regionale [J nazionale [J estero

[1 altro

Rapporto di lavoro proposto / contratto

Sede di lavoro

Data di assunzione prevista (7 l oS\ 2.6
\ole

Raggiungibile con mezzo pubblico ' s 1 No
Orario di lavoro settimanale [] Tempo pieno n° ore settimanali
‘ (Y Part-time n° ore settimanali 2
In caso di part-time specificare la distribuzione oraria \UM ._’ggb ? QO - \'3 Q0
Orario festivo O si X No

Turni (specificare) N o)
Giorno di riposo W c O

Tipologia contrattuale
_Tempo indeterminato [[] Tempo determinato (durata)

[] Apprendistato O Lavoro a chlamata/intermittente

Retribuzione prevista _
In assenza di indicazioni sulla retribuzione, si ritiene confermato il CCNL applicato dal datore di lavoro

precedentemente indicato ‘/——‘/—T

NOTE

(} Scanned with OKEN Scanner



25 -6, \%§

i \u\t WO o,
" , BN s ry

Richiesta di personale

per la verifica di indisponibilita di lavoratori presenti
sul territorio nazionale

art. 22, c. 2. 2-bis, del decreto legislativo n, 286/1998, cd. “Testo unico per l'immigrazione”

(a cura del datore di lavoro)

Al centro per I'impiego di { E( CQ

Dati del datore di lavoro

Denominazione del datore lavoro
Partita Iva/codice fiscale
Settore attivita/CCNL T

Indirizzo Sede legale

. » Lol EINTE
Referente aziendale

Tel.: Cell.: ~ ) mail: ~ s

Profilo richiesto

Numero di persone da assumere 1

Profilo richiesto (unitd professionale secondo classificazione Istat) A%\\m '(;AN\\\ LEQQ
CCNL applicato (K)UF (DNC@D\U%Af

Inquadramento previsto HOUE &

Descrizione della mansione o delle mansioni (indicare le principali)

AIdettn olfa ollide dello (‘mni@,L(,Q LOLQU,O(&_Q

U 1w cUeA o

Esperienze nella mansione/settore - ss O Durata (in mesi)

Nom

Conoscenze tecniche (strumenti/macchinari/attrezzature da utilizzare)

Cowoacessle  delle Yecmcelw e cledlp
oNoRslue o, fa (uno della (oaa

Crot $53720 JlP z,‘;fic/wcg

/ﬂu

(% scanned with OKEN Scanner



Titolo di studio { A ((QJQ‘(:'\D /(/{p o | v,?

Conoscenze linguistiche

scritto parlato comprenslone
(lettura e ascolto)
Italiano 0 0
o 2 [TR,
U U U

Conoscenze informatiche

NORA rachie otp

Patente/i
B 0 c 0 D ] E (0 cQC [ ADR
Automunito / motomunito [] Si ] No ] Altro

Eventuali patentini

Disponibilita a trasferte in ambito
[0 provinciale [] regionale ] nazionale [] estero
[ altro

Rapporto di lavoro proposto / contratto

Data di assunzione prevista ;' @Ll@k \ IQI Q)
Sede di lavoro QDL;L;\Q’_VG T

Raggiungibile con mezzo pubblico o st L1 No

i

Orario di lavoro settimanale , , [J Tempo pieno n° ore settimanali

'[\.3/\ Part-time n® ore settimanali )

In ca'so di Part—time specificare la distribuzione oraria ‘ \\)\/\" g&s ?)!® 1 }j Q0
Orario festivo [ si & No

Turni (specificare) ANO
Glorno di riposo DC s lan’, ¢

Tipologia contrattuale
¢ Tempo indeterminato [J Tempo determinato (durata)

[1 Apprendistato [0 Lavoro a chiamata/Intermittente

Retribuzione prevista

In assenza di indicazioni sulla retribuzione, si ritiene confermato il CCNL applicato dal datore di lavoro
precedentemente indicato

NOTE

(} Scanned with OKEN Scanner




se-6n VI

€ s,
Richiesta di personale

per la verifica di indisponibilita di lavoratori presenti
sul territorio nazionale

art. 22, c. 2. 2-bis, del decreto legislativo n. 286/1998, cd. “Testo unico per I'immigrazione”

(a cura del datore di lavoro)

Al centro per l'impiego di L€CCO

Dati del datore di lavoro

Denominazione del datore lavoro
Partita Iva/codice fiscale

Settore attivita/CCNL M&\M-W\Uﬁ@

Indirizzo Sede legale N\é@ﬂ’f@
Referente aziendale ) ' {
Tel. Cell: 7~ 7 ’ Email: )
e f .
~ - - ~ 1
Profilo richiesto
Numero di persone da assumere :\
Profilo richiesto (unita professionale secondo classificazione Istat) '
ARKTENE
CCNL applicato C OLF- ConlfeDIu P‘ &M\\LMC
Inquadramento previsto U\) (S

Descrizione della mansione o delle mansioni (indicare le principali)

ADDETO AU PIUXQ DEULB Cpiny, AUA \AVANDEUA
L2 £uTD N COCINA

Esperienze nella mansione/settare si O Durata (in mesi)

Nom

Co;oscenze;(t’ecniche (strur;é}t/igiacchinari/attrezzature da utilizzare)
on0icendd  delle TeCNiUHE e pRUE  ATTRE77AT
ER WA RUUAA deMeo  CdA ~ -+

Pact St del Zﬁ/’fo/uls

(% scanned with OKEN Scanner

¥



Titolo di studio LLCEN2A_MEDIA

Conoscenze linguistiche

scritto parlato comprensione

(lettura e ascolto)
Italiano O ] N
i i ®
U O Ll

Conoscenze informatiche

NI A NS s

Patente/i
X B L] C O b J E 0 cqc [J ADR
Automunito / motomunito  [] Si [0 No ] Altro

Eventuali patentini

Disponibilita a trasferte in ambito
[0 provinciale [J regionale [0 nazionale [] estero
O altro

Rapporto di lavoro proposto / contratto

Data di assunzione prevista OZJOB l 2_026
Sede di lavoro ) Wﬁ’@
' ] No

Raggiungibile con mezzo pubblico (2N si

Orario di lavoro settimanale v [] Tempo pieno n® ore settimanali

XY Part-time n° ore settimanali

In caso di part-time specificare la distribuzione oraria \ow - &A\o ?’{ QQ 3 QIQ

Orario festivo 0 si
Turni (specificare) ANO
Giorno di riposo DOVV*({U-\AC g

Tipologia contrattuale
X Tempo indeterminato [] Tempo determinato (durata)

[J Apprendistato [] Lavoro a chiamata/intermittente

Retribuzione prevista
In assenza di indicazioni sulla retribuzione, si ritiene confermato Il CCNL applicato dal datore di lavoro

precedentemente indicato

NOTE

@ Scanned with OKEN Scanner
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E PR R T

Richiesta di personale

per la verifica di indisponibilita di lavoratori presenti
sul territorio nazionale

art. 22, c. 2. 2-bis, del decreto legislativo n. 286/1998, cd. “Testo unico per l'immigrazione”

(a cura del datore di lavoro)

Al centro per I'impiego di =CCoO

Dati del datore di lavoro

Denominazione del datore lavoro

Partita Iva/codice fiscale

Settore attivita/CCNL

Indirizzo Sede legale N e @)Q'fv\ @FFE

Referente aziendale

Tel.: Cell.. ™7 ~ T Emaillv A iAo — M

Profilo richiesto

Numero di persone da assumere A

Profilo richiesto (unita professionale secondo classificazione Istat) (\(\J LF’
CCHL apglicats LANORO,  DOMEST Oy
Inquadramento previsto AN -

Descrizione della mansione o delle mansioni (indicare le principali)

DOOZW dElla cASA Dol reicne QRO

e o A S WA DOUESTICL

e (B SbeEcA

Esperienze nella mansione/settore si A Durata (in mesi) 9\0

No [J

Conoscenze tecniche (strumenti/macchinari/attrezzature da utilizzare)

FSVERA\TSNEA NEL CETTOR L

Pact. s5830 A2l Zg/w/wms

Iy



Titolo di studio

Conoscenze linguistiche

scritto parlato comprensione
(lettura e ascolto)
Italiano &
NoLA 2 &d &l
WOLOF & O &

Conoscenze informatiche

Patente/i
s Oc Oobo 0 E O cec [ ADR
Automunito / motomunito [] Si ] No (] Altro

Eventuali patentini

Disponibilita a trasferte in ambito
3 provinciale [(J regionale bd nazionale [& estero
] altro

Rapporto di lavoro proposto / contratto

Data di assunzione prevista p /O? /.7(\7é

Sede di lavoro CQFLCBI A0 CO@TE
Raggiungibile con mezzo pubblico K] Si 0 No
Orario di lavoro settimanale [ Tempo pieno n° ore settimanali

A Part-time n° ore settimanali 28

In caso di part-time specificare la distribuzione oraria

Orario festivo ] si [J No

Turni (specificare)

RIgraE o e SAEATD RWNWEYNCGID o DNOMEN/
Tipologia contrattuale

@ Tempo indeterminato [[] Tempo determinato (durata)

[J Apprendistato [0 Lavoro a chiamata/intermittente

Retribuzione prevista :é
In assenza di indicazioni sulla retribuzione, si ritiene confermato il CCNL applicato dal datore di lavoro
precedentemente indicato

NOTE




Richiesta di personale

per la verifica di indisponibilita di lavoratori presenti
sul territorio nazionale

art. 22, c. 2. 2-bis, del decreto legislativo n. 286/1998, cd. “Testo unico per I'immigrazione”

(a cura del datore di lavoro)

Al centro per I'impiego di _ LE((0

Dati del datore di lavoro

Denominazione del datore lavoro

Partita Iva/codice fiscale ' o q
Settore attivita/CCNL
Indirizzo Sede legale

s ERNYSCO LOMB ARDONE
2 :

ASSISTEN2A EAMIUARE b

Referente aziendale

[

Tel.: Cell.: ~ Email: -
— o e . ,
Profilo richiesto f #
Numero di persone da assumere )f :
Profilo richiesto (unita professionale secondo classificazione Istat) ASCUTENTE  BAMIUARE : (\t
GENL sppicatd LolE - Lon PEDIULIA 9%
Inquadramento previsto UVEUO B g

Descrizione della mansione o delle mansioni (indicare le principali)

ADDETIO AUA POUNIA DEUA C.ASA, AUA LAUANDERIA B AWTO IN (OGINA

Esperienze nella mansione/settore sl ,& Durata (in mesi} 6
No [
Conoscenze tecniche (strumenti/macchinari/attrezzature da utilizzare)
CONOS(ENIA _DEUE e UNMHE € DeUE AMRENATVRE PeR (A PUULIA DEUA
CALA




Titolo di studio licenza media ) S

Conoscenze linguistiche

scritto parlato comprensione

. (lettura e ascolto)
Italiano i ]
B XX Kl
Cl Ll (]

Conoscenze informatiche

NON RRAME STE

Patente/i B B )
0B 0O c (1 D ] E [] coc [ ADR
Automunito / motomunito  [] Si (] No [] Altro

Eventuali patentini

Disponibilita a trasferte in ambito
[ provinciale [l regionale [l nazionale [] estero

[ altro

Rapporto di lavoro proposto / contratto

Data di assunzione prevista UZ}\J(— /ZC -

Sede di lavoro . (o (ELNVKO ¢ CMBA LDOINE
Raggiungibile con mezzo pubblico [] Si [] No
Orario di lavoro settimanale [[1 Tempo pieno n° ore settimanali

K| Part-time n° ore settimanali 3:

In caso di part-time specificare la distribuzione oraria W - Sab 9:Q0 - 41200
Orario festivo ] si Xl No
Turni (specificare) N

)

Giorno di riposo DOMENICA

Tipologia contrattuale
/& Tempo indeterminato [ Tempo determinato (durata)

[] Apprendistato [] Lavoro a chiamata/intermittente

Retribuzione prevista
In assenza di indicazioni sulla retribuzione, si ritiene confermato il CCNL applicato dal datore di lavoro
precedentemente indicato

NOTE




Richiesta di personale

per 1a verifica di indisponibilita di lavoratori presenti
sul territorio nazionale

art. 22, c. 2. 2-his, del decreto legislativo n. 286/1998, cd. "Testo unico per I'immigrazione”

(a cura del datore di lavoro)

Al centro per {'impiego di LECCO

Dati del datore di lavoro

Denominazione del datore lavoro - e —— TN A -

Partita Iva/codice fiscale o

y

/

Settore attivita/CCNL LAVORO DOMESTlCO
Indinzzo Sede legale - - QHEM&_&FE__,__,
Referente aziendale

Tel.: Cell.: Email:
Profilo richiesto
Numero di persone da assumere 1
Profilo richiesto (unita professionale secondo classificazione Istat) DOMESTICO
CCNL applicato LAVORO DOMESTICO
Inquadramento previsto COLF
Descrizione della mansione o delle mansioni (indicare le principali)
PULIZIA E RIORDINO DELLA CASA
Esperienze nella mansione/settore st [ Durata (in mest)

No 4

Conoscenze tecniche (strumenti/macchinari/attrezzature da utilizzare)

Comprfar J?F 7SS {0

NESSUNA




Titolo di studio NESSUNO

Conoscenze linguistiche

scritto parlato comprensione

) (lettura e ascolto)
Italiano ] ] M
] (] ]

(W ] [
Conoscenze imformatiche

NESSUNA

Patente/i B
(18 3 € (1 o 0O e [l cQc [ ADR
Automunito / motomunito ] Si ] No ] Alro

Eventuali patentim

Disponibilita a trasferte in ambito
[ provinciale [ regionale [0 nazionale [} estero
O altro

Rapporto di lavoro proposto / contratto

Data di assunzione prevista MARZO 2026

Sede di lavoro indirizzo richiedente
Raggiungibile con mezzo pubblico B4 si [ No
Orario di lavoro settimanale [0 Tempo pieno n° ore settimanali
Bd Part-time n° ore settimanali 30
In caso di part-time specificare la distribuzione oraria 8-13
Orario festivo O si Bd No
Turni (specificare) NO
Giorno di riposo domenica

Tipologia contrattuale
Bd Tempo indeterminato [0 Tempo determinato (durata)

[0 Apprendistato [0 tavoro a chiamata/intermittente

Retribuzione prevista

In assenza di Indicazioni sulla retribuzione, sl ritlene confermato il CCNL applicato dal datore di lavoro
precedentemente indicato

NOTE




&
%

XIS ROV el

S’

£ AL

e .

Richiesta ‘:d'iwb:ersonale

per la verifica di indisponibilita di lavoratori presenti
sul territorio nazionale

art. 22, ¢. 2. 2-bis, del decreto legislativo n. 286/1998, cd. “Testo unico per l'immigrazione”

(a cura del datore di lavoro)

Al centro per I'impiego di LeClo

Dati del datore di lavoro

Denominazione del datore lavoro

Partita Iva/codice fiscale
Settore attivita/CCNL
Indirizzo Sede legale

A SISTENIA  PAMIUARE

~MERATE (LC)

Referente aziendale

Tel.; Cell: Email P e

Profilo richiesto

Numero di persone da assumere A

Profilo richiesto (unita professionale secondo classificazione Istat) ASSISTENTE FAMILARE
CCNL applicato
Inquadramento previsto

COLE - (ONFE DILULIA

{HVEULS B
Descrizione della mansione o delle mansioni (indicare e principali)

ADDENO AUuA  PULIA  DEUA CMA' AUA LAVANDERIA € AiuTo INVEUA
CVLWVA

Esperienze nella mansione/settore st [ Durata (in mesi)
No
Conoscenze tecniche (strumenti/macchinari/attrezzature da utilizzare)
(ONOS(ENIA DEUE TECNIWHE € PEUE ATIRE 2IATURE PER LA PUULIA DEUA
(ASA

?Qolr%%'z dol %/*O/wﬁ

W



Titolo di studio (ERIA MEDIA

Conoscenze linguistiche

scritto parlato comprensione
) (lettura e ascolto)
Italiano ] [] Ll
Vay (X D!
] ] L]
Conoscenze informatiche
NON_ANHLE ITE .
Patente/i
XN B ] c ] o [ E [] cqc [ ADR
Automunito / motomunito  [[] Si [l No [] Altro

Eventuali patentini

Disponibilita a trasferte in ambito
[] provinciale [] regionale [] nazionale [] estero
1 altro

Rapporto di lavoro proposto / contratto

Data di assunzione prevista ovios| lats
Sede di lavoro K . . MERATE
Raggiungibile con mezzo pubblico > si 1 No
Orario di lavoro settimanale [ ] Tempo pieno n° ore settimanali
X Part-time n° ore settimanali " __._1“.”
In caso di part-time specificare la distribuzione oraria wn-s5Qh §F-CC- 130
Orario festivo [ si X No
Turni (specificare) NG -
Giorno di riposo DOME NICA
Tipologia contrattuale
| Tempo indeterminato [l Tempo determinato (durata)
[] Apprendistato ] Lavoro a chiamata/intermittente o

Retribuzione prevista
In assenza di indicazioni sulla retribuzione, si ritiene confermato il CCNL applicato dal datore di lavoro
precedentemente indicato

NOTE




Be-69 3

TRONHENES B RO T N
& vohvli COWEREE T W £y

Richiesta di personale

per la verifica di indisponibilita di lavoratori presenti
sul territorio nazionale

art. 22, c. 2. 2-bis, del decreto legislativo n. 286/1998, cd. “Testo unico per l'immigrazione

(a cura del datore di Iz "oro)

Al centro per I'impiego di LECCO

"

Dati del datore di lavoro

Denominazione del datore lavoro

Partita Iva/codice fiscale | §

-

Settore attivita/CCNL CCNL DO‘[\‘AJEETICO
Indirizzo Sede legale : -

Referente aziendale

Tel.: Cell: — 7~ Email:
Profilo
richiesto
Numero di persone da assumere 1
Profilo richiesto (unita professionale secondo classificazione Istat) COLF
CCNL applicato NAZIONALE DOMESTICO
Inquadramento previsto B

Descrizione della mansione o delle  mansioni (indicare le -incipali)

COLLABORATORE GENERICO POLIFUNZIONALE

Esperienze nella mansione/settore si 8l Durata (in mesi) 24 MESI

No [

Conoscenze tecniche (strumenti/riacchinari/attrezzature da utilizzare)




Titolo di studio DIPLOMA

Conoscenze linguistiche

scritto parlato comprensione
(lettura e ascolto)
[taliano 8 pe [
L] L] (]
(] (] (]
Conoscenze informatiche
Patente/i
¥ sllcObp e Jcqc Llabr ’
Automunito / motomunito # si [] No [] Altro 6 n
Eventuali patentini ‘.‘y
Disponibilita a trasferte in ambito P
(3  provinciale [] regionale [] nazionale [] estero [ ] altro 0z
Rapporto di lavoro proposto / contratto [/ ;
Data di assunzione prevista 01.05.2026 0
Sede di lavoro VEDI RESIDENZA >
Raggiungibile con mezzo pubblico (] si (A No o
Orario di lavoro settimanale (] Tempo pieno n° ore settimanali ] {'.

&l Ppart-time n°
In caso di p art-time specificare la distribuzione oraria

ore settimanali

Orario festivo Y L] No
Turni (sspecificare) G!2VEDI -VENERDI-SABATO-DOMENICA
Giorno di riposo LUNEDT E MARTEDI
Hi)ologia contrattuale B

Tempo indeterminato 96 Tempo determinato (durata) 12__.MESI
[]  Apprendistato [l Lavoro a chiamata/intermittente
Retribuzione prevista 901.31

In assenza di indicazioni sulla retribuzione, si ritiene confermato il CCNL applicato dal datore di lavoro

precedentemente indicato

NOTE




Brdo N\

Richiesta di personale

per la verifica di indisponibilita di lavoratori presenti
sul territorio nazionale

art. 22, ¢. 2. 2-bis, del decreto legislativo n. 286/1998, cd. “Testo unico per I'immigrazione”

(a cura del datore di lavoro)

Al centro per I'impiego di e o

Dati del datore di lavoro

Denominazione del datore lavoro

! Bl 4 R b Nt VI VY 3 Y

Partita Iva/codice fiscale

Settore attivita/CCNL ASSISTENZA EAMIUARE

Indirizzo Sede legale

v WOMAGNA (1)

—

Referente aziendale

Tel.: Cell.: Email:

b

Profilo richiesto

Numero di persone da assumere A

Profilo richiesto (unita professionale secondo classificazione Istat)

ASSKTENTE FAMIUARE

CCNL applicato COLF - CONEEDIULIA

Inguadramento previsto HUBUWO R

Descrizione della mansione o delle mansioni (indicare le principali)

ADDETO AUA PUULIA _ pBUA &‘\EA/RLA AVANDERIA € AWTO NEUWA
COONA

Esperienze nella mansione/settore si [ Durata (in mesi)

No

Conoscenze tecniche (strumenti/macchinari/attrezzature da utilizzare)
CoNOSCENIA  DEUE TEONICHE € DEUE  AtRE 21ANVRE PER A

PULLIA DEUA  (ASA

‘?qg{’ SSeg1 de@ Z%/m/mls



Titolo di studio TE E?-f\ /\&“)!A

Conoscenze linguistiche

scritto parlato comprensione

. (lettura e ascolto)
Italiano U] CJ Ll
X K S|
] [] ]

Conoscenze informatiche

NON - RUAIE STE

Patente/i
Kl B e 0 b O E 0] cqoc [J ADR
Automunito / motomunito  [] Si 1 No (] Altro

Eventuali patentini

Disponibilita a trasferte in ambito B
[] provinciale [] regionale [J nazionale [] estero
[] altro

Rapporto di lavoro proposto / contratto

Data dlv assunzione prevista 01!‘ 0 Sl 1616
Sede di lavoro LOMA CNA (LC)
Raggiungibile con mezzo pubblico M S ! [] No ®
Orario di lavoro settimanale [ Tempo pieno n® ore settimanali
| | - M Part-time n° ore settimanali 24
In caso di part-time specificare la distribuzione oraria \ ,_\:ujl._;ﬁ%;._j}’_':f:@;f A3 o
Orario festivo [] si W No
Turni (specificare) Do
Giorno di riposo DOME NiCA
Tipologia contrattuale
K. Tempo indeterminato ] Tempo determinato (durata)
(] Apprendistato [C] Lavoro a chiamata/intermittente S

Retribuzione prevista

In assenza di indicazioni sulla retribuzione, si ritiene confermato il CCNL applicato dal datore di iavoro
precedentemente indicato

NOTE




£ v
Richiesta di personale

per la verifica di indisponibilita di lavoratori presenti
sul territorio nazionale

art. 22, c. 2. 2-bhis, del decreto legislativo n. 286/1998, cd. “Testo unico per I'immigrazione”
' (a cura del datore di lavoro)

Al centro per I'impiego di LECCO

Dati del datore di lavoro

Denominazione del datore lavoro g

Partita Iva/codice fiscale

Settore attivita/CCNL LAVORO DOMESTICO

Indirizzo Sede legale LT »

Referente aziendale )
Tel.: Cell: ~ Email; *
) AJ

Profilo richiesto

Numero di persone da assumere 1

Profilo richiesto (unita professionale secondo classificazione Istat) DOMESTICO

CCNL applicato LAVORO DOMESTICO
Inquadramento previsto COLF

Descrizione della mansione o delle mansioni (indicare le principali)
PULIZIA E RIORDINO DELLA CASA

Esperienze nella mansione/settore s O Durata (in mesi)

No [4

Conoscenze tecniche (strumenti/macchinari/attrezzature da utilizzare)

NESSUNA

PoTo e Seo 2y
oo} 280d 1075



Titolo di studio NESSUNO

Conoscenze linguistiche

scritto pariato comprensione
(lettura e ascolto)
Italiano ] [
] ‘ ] [l
] 1 ]
Conoscenze informatiche
NESSUNA
Patente/i

0B ] ¢ 0 o [ E [l coc [ ADR
Automunito / motomunito  [|] Si ] No ] Altro

Eventuali patentini

Disponibilita a trasferte in ambito
[l provinciale [J regionale [0 nazionale [ estero
] altro

Rapporto di lavoro proposto / contratto

Data di assunzione prevista MARZO 2026

Sede di lavoro indirizzo richiedente
Raggiungibile con mezzo pubblico Bd Si ] No
Orario di lavoro settimanale [] Tempo pieno n® ore settimanali
_ Bd Part-time n° ore settimanali 30
In caso di part-time specificare la distribuzione oraria 8-13
Orario festivo ] si Bd No
Turni (specificare) NO
Giorno di riposo domenica

Tipologia contrattuale
Bd Tempo indeterminato [l Tempo determinato (durata)

[] -Apprendistato [l Lavoro a chiamata/intermittente

Retribuzione prevista

In assenza di indicazioni sulla retribuzione, si ritiene confermato il CCNL applicato dal datore di lavoro
precedentemente indicato '

NOTE




- - = ,
Agenzia Nazionale Politiche Attwve del Lavero

Richiesta di personale

per la verifica di indisponibilita di lavoratori presenti

sul territorio nazionale

art. 22, c. 2, del decreto legislativo n. 286/1998, cd. “Testo unico per I'immigrazione”

(a cura del datore di lavoro)

Al centro per I'impiego di LECCO

Dati del datore di lavoro

Denominazione del datore lavoro

Partita Iva/codice fiscale

Settore attivita/CCNL

Indirizzo Sede legale ’ JLGIATE

Referente aziendale
Tel.: Cell.:

om

Profilo richiesto

Numero di persone da assumere 1

Profilo richiesto (unita professionale secondo classificazione Istat) COLE

CCNL applicato DOMESTICO

Inquadramento previsto LIV.A

Descrizione della mansione o delle mansioni (indicare le principaii)
PULIZIE DI CASA

Esperienze nella mansione/settore S O Durata (in mesi)

No@

Conoscenze tecniche (strumenti/macchinari/attrezzature da utilizzare)

PRsToClUe SE014

ael 29|

0| w15



Titolo di studio

Conoscenze linguistiche
scritto parlato comprensione

(lettura e ascolto)

Italiano O
] ] ]
] ] ]

Conoscenze informatiche

Patente/i
(08 [c []obo ] E [] cqc [] Apr

Automunito / motomunito [ ] Si [] No  [] Altro

Eventuali patentini

Disponibilita a trasferte in ambito
[] provinciale D regionale [:] nazionale [:] estero

altro

Rapporto di lavoro proposto / contratto

Data di assunzione prévista 01/06/2026

Sede di lavoro _GIATE MOLGORA
Raggiungibile con mezzo pubblico Si (] No
Orario di lavoro settimanale [:] Tempo pieno n° ore settimanali
j Part-time n°® ore settimanali 25
In caso di part-time specificare la distribuzione oraria 25
Orario festivo ] si No
Turni (specificare) LUN- VEN 9-14
Giorno di riposo SAB -DOM

Tipologia contrattuale
Tempo indeterminato  [_] Tempo determinato (durata)

D Apprendistato [:] Lavoro a chiamata/intermittente

Retribuzione prevista 5,27€/MH

In assenza di indicazioni sulla retribuzione, si ritiene confermato il CCNL applicato dal datore di lavoro
precedentemente indicato

NOTE




Richiesta di personale

per la verifica di indisponibilita di lavoratori presenti
sul territorio nazionale

art. 22, c. 2, del decreto legislativo n. 286/1998, cd. “Testo unico per l'immigrazione”

(a cura del datore di lavoro)

Al centro per I'impiego di LECCO

Dati del datore di lavoro

Denominazione del datore lavoro

Partita Iva/codice fiscale

Settore attivita/CCNL

Indirizzo Sede legale / VALMADRERA (LC)

Referente aziendale

Tel.: Cell.; Email:

Profilo richiesto

Numero di persone da assumere 1

Profilo richiesto (unita professionale secondo classificazione Istat) COL

CCNL applicato LAVORO DOMESTICO

Inquadramento previsto A

Descrizione della mansione o delle mansioni (indicare le principali)
Pulizia, riassetto casa, cucina, lavanderia, assistenza animali

AdDetto alla cura di aree verdi e/o animali domestici

Esperienze nella mansione/settore Si @ Durata (in mesi) DZL

NoO

Conoscenze tecniche (strumenti/macchinari/attrezzature da utilizzare)
si

elelg}
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Titolo di studio diploma

Conoscenze linguistiche

scritto parlato comprensione
(lettura e ascolto)
Italiano
Arabo [v]
Inglese
Conoscenze informatiche
si
Patente/i

’\lB [v] c [v] D ] E ] cqc [ Abr

Automunito / motomunito Si ] No [ Altro

(W iavRLv]
oR
. . f.) ;'r q
Eventuali patentini o
o=
5o a
(el v
Y e
N 0
e (W]
S (e B
WK
ek g B
3 s ihsa S 5 . M I-I’ Iif'l
Disponibilita a trasferte in ambito D8 ;3
provinciale [v] regionale nazionale estero nz"
altro @ o
b et == S S . e e————————— S — - - n f’;
s
et 0
U1~
Rapporto di lavoro proposto / contratto LD
; , . v o
Data di assunzione prevista (1/02/2026 -
i eSO S o PPt P 5 {.3 n
Sede di lavoro Valmadrera B
. e VRS
Raggiungibile con mezzo pubblico Si ] No e P
O]
() @
Orario di lavoro settimanale [C] Tempo pieno n° ore settimanali E
Mm o
i N
Part-time n° ore settimanali 26 G
In caso di part-time specificare la distribuzione oraria
Orario festivo Si L] No

Turni (specificare)

SabaEQEDomenigg _

Giorno di riposo

Tipologia contrattuale

Tempo indeterminato D Tempo determinato (durata)
[:] Apprendistato D Lavoro a chiamata/intermittente -
Retribuzione prevista 600

In assenza di indicazioni sulla retribuzione, si ritiene confermato il CCNL applicato dal datore di lavoro
precedentemente indicato

NOTE




