) N 4
Richiesta di personale

per la verifica di indisponibilita di lavoratori presenti
sul territorio nazionale .

art. 22, c. 2. 2-bis, del decreto legislativo n. 286/1998, cd. “Testo unico per I'immigrazione”
(a cura del datore di lavoro)

Al centro per I'impiego di L.l O

Dati del datore di lavoro

Denominazione del datore lavoro

Partita Iva/codice fiscale

3
»
e i gy L e g o et

Settore attivita/CCNL ! . A M1 sSa 6o L '-q
Indirizzo Sede legale V4

Referente aziendale .
Tel.: - Cell: _ Email:

B oG ——

Profilo richiesto

Numero di persone da assumere |

< o) " g ; s f e 3 . 1
Profilo richiesto (unita professionale secondo classificazione Istat) Loyore Domeg + /0n

CCNL applicato Collabor gfont Fq ny /, D

Inquadramento previsto Civells A

Descrizione della mansione o delle mansioni (indicare le principali)

) { i [ o )
rulblzig ddella Ceaga

Esperienze nella mansione/settore si [0 Durata (in mesi)

No [

Conoscenze tecniche (strumenti/macchinari/attrezzature da utilizzare)

L/t

oo (oo S6136
del 3o. Jo. 1S
o PEUTORUL 564723

del 30-1o. wig

¥



Titolo di studio Cconon e Conm@reso

Conoscenze linguistiche

scritto parlato comprensione
(lettura e ascolto)
Italiano ] ; ]
LI L] ]

[y & @
Conoscenze informatiche
N O

Patente/i .
B O c OO0 b 0 E (0 cQc [J ADR
Automunito / motomunito  [] Si N No [] Altro

Eventuali patentini

Disponibilita a trasferte in ambito
provinciale [J regionale [J nazionale [] estero

] altro

Rapporto di lavoro proposto / contratto

Data di assunzione prevista Mav 7o 10L6

Sede di lavoro f1i8sa () i a

Raggiungibile con mezzo pubblico 4 si ] No
Orario di lavoro settimanale [0 Tempo pieno n° ore settimanali

(] Part-time n° ore settimanali
In caso di part-time specificare la distribuzione oraria

Orario festivo . ] si [J No
Turni (specificare) l’i U !\) - i/{i [/ *‘g - 1300
Giorno di riposo Sa l)a ) Dori p,' e &\

Tipologia contrattuale
Bd Tempo indeterminato [0 Tempo determinato (durata)

[] Apprendistato [] Lavoro a chiamata/intermittente

. ’
Retribuzione prevista -y S 00

In assenza di indicazioni sulla retribuzione, si ritiene confermato il CCNL applicato dal datore di lavoro
precedentemente indicato

NOTE
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. 1V J
BF ’\‘(4 o Qo
Richiesta di personale

per la verifica di indisponibilita di lavoratori presenti
sul territorio nazionale

art. 22, c. 2. 2-bis, del decreto legislativo n. 286/1998, cd. “Testo unico per I'immigrazione”

(a cura del datore di lavoro)

Al centro per I'impiego di LECCO

Dati del datore di lavoro

Denominazione del datore lavoro
Partita Iva/codice fiscale
lwhiv e}
Settore attivita/CCNL LAVORO DOMESTICO 8388
Indirizzo Sede legale MOLTENO (LC) Q&
Referente aziendale 5 E 5
Tel.: Cell.: Email: e
ke B
M -

"N

Profilo richiesto

TSSEBTD

7
[8P G20Z/£619S

Numero di persone da assumere 1

¢ ST

Profilo richiesto (unita professionale secondo classificazione Istat)
CCNL applicato

CQLE

LAVORO DOMESTICO a
Inquadramento previsto COLF g \
Descrizione della mansione o delle mansioni (indicare le principali) P‘O
COLF DOMESTICO 2o
=N
o ©

i

o}

Esperienze nella mansione/settore si [« Durata (in mesi)

No [

Conoscenze tecniche (strumenti/macchinari/attrezzature da utilizzare)




Titolo di studio
Conoscenze linguistiche
scritto parlato comprensione
(lettura e ascolto)
Italiano | O
] [ L]
] ] L]

Conoscenze informatiche

Patente/i

[ B 0 c 1 D ] E [J] cQCc [] ADR

Automunito / motomunito  [] Si [1 No ] Altro

Eventuali patentini

Disponibilita a trasferte in ambito a ¢

[] provinciale [] regionale [J nazionale [] estero nz©

[ altro B o
[(: IR
b 0

Rapporto di lavoro proposto / contratto -

Data di assunzione prevista 01/04/2026 o

Sede di lavoro MOLTENO g
(RS

Raggiungibile con mezzo pubblico ] si [0 No o T
G

Orario di lavoro settimanale [ Tempo pieno n° ore settimanali ,) O

[] Part-time n° ore settimanali - o w
In caso di part-time specificare la distribuzione oraria -
Orario festivo 1 si [ No
Turni (specificare)

Giorno di riposo

Tipologia contrattuale
[ Tempo indeterminato [ Tempo determinato (durata)

[J Apprendistato [l Lavoro a chiamata/intermittente

Retribuzione prevista
In assenza di indicazioni sulla retribuzione, si ritiene confermato il CCNL applicato dal datore di lavoro
precedentemente indicato

NOTE




REH 1 / j y
Richiest;w(“imim \B“ersonale

per la verifica di indisponibilita di lavoratori presenti
sul territorio nazionale

art. 22, c. 2. 2-bis, del decreto legislativo n. 286/1998, cd. “Testo unico per I'immigrazione”

(a cura del datore di lavoro)

Al centro per I'impiego di LECCO

Dati del datore di lavoro

Denominazione del datore lavoro

Partita Iva/codice fiscale

W UUETUTT RTINS £ W N e Em e e ¥

Settore attivita/CCNL ASSISTENZA FAMILIARE COLF/BADANTE

pelelel

Indirizzo Sede legale BRIVIO

Referente aziendale

Tel.: Cell.: Emai’

Profilo richiesto

"gselD - sredroutad

Numero di persone da assumere 1

Profilo richiesto (unita professionale secondo classificazione Istat)  g.2.2.1.0.

* 27871

CCNL applicato CCNL DI LAVORO DOMESTICO

)]

oJ

Inguadramento previsto LIVELLO A

Descrizione della mansione o delle mansioni (indicare le principali)
PREPARAZIONE DI MANGIARE

PULIZIA INFISSI FINESTRE E PORTE

LAVAGGIO STIRATURA E PIEGATURA DEI ABBIGLIAMENTO ECC.....

ojusunoso wvTdo

C

Esperienze nella mansione/settore si ™M Durata (in mesi)

No [

Conoscenze tecniche (strumenti/macchinari/attrezzature da utilizzare)
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Titolo di studio

Conoscenze linguistiche

scritto parilato comprensione

(lettura e ascolto)
Italiano O O O
O U O
O O O

Conoscenze informatiche

Patente/i
O s O c O o O E 0 cQc [ ADR
Automunito / motomunito [ Si O No ] Aitro

Eventuali patentini

Disponibilita a trasferte in ambito
M provinciale [ regionale [] nazionale [] estero
[0 altro

Rapporto di lavoro proposto / contratto

Data di assunzione prevista

01/04/2026
Sede di lavoro BRIVIO
Raggiungibile con mezzo pubblico [ si ] No

Orario di lavoro settimanale (0 Tempo pieno n° ore settimanali

[Vl Part-time n® ore settimanali
In caso di part-time specificare la distribuzione oraria

25

Orario festivo J si O No
Turni (specificare)

Giorno di riposo SABATO E DOMENICA

Tipologia contrattuale

[0 Tempo indeterminato M Tempo determinato (durata) 54

O Apprendistato [0 Lavoro a chiamata/intermittente

Retribuzione prevista
In assenza di indicazioni sulla retribuzione, si ritiene confermato il CCNL applicato dal datore di lavoro
precedentemente indicato

NOTE
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AN

Agenzia Nazionale Politiche Attive del Lavoro

Richiesta di personale

per la verifica di indisponibilita di lavoratori presenti
sul territorio nazionale

art. 22, c. 2, del decreto legislativo n. 286/1998, cd. “Testo unico per 'immigrazione”

(a cura del datore di favoro)

Al centro per I'impiego di ILE <<0O Hg e\
{

Dati del datore di lavoro

Denominazione del datore lavoro |

Partita Iva/codice fiscale - = M -

Settore attivita/CCNL

Indirizzo Sede legale

_—_ TN — s

OSNA GO (’—%)

Referente aziendale

Tel.:

Cell.: '

Email: |

1 Ao

[

Profilo richiesto

!
Numero di persone da assumere I /1

Profilo richiesto (unita professionale secondo classificazione Istat)

<o LLARBsAAanE Ps NGTi <o

CCNL applicato

CoLF £ pabar

Inquadramento previsto A

Descrizione della mansione o delle mansioni (indicare le principali) |
ASS1sTENEa  PANLIRQE

Esperienze nella mansione/settore st | O Durata (in mesi) [

No

SV

Conoscenze tecniche (strumenti/macchinari/attrezzature da utilizzare)
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Titolo di studio [

Conoscenze linguistiche
scritto parfato comprensione
(lettura e ascolto)
Italiano Q Kl v
O ] U
] L] ([

Conoscenze informatiche

Patente/i
¥ls[ Ofc [ OJb O TE C7]cqc [CI[ADR
Automunito / motomunito | [] | Si ]| No |[J]Altro T
Eventuall patentini ’A’? z
- )
o
o
Disponibilita a trasferte in ambito
provinciale | O | regionale | O] nazionale | O | estero b
0 [aitro @ 9
Rapporto di lavoro proposto / contratto n ii
] | (J“It
Data di assunzione prevista Pa suBiTe 5} ‘ﬁ;
Sede di lavoro .. . aSjmMaGe (L ) o w
Raggiungibile con mezzo pubblico ] si ] | No 5 1a
QO Q
Orario di lavoro settimanale $d | Tempo pieno n° ore settimanali ‘58 B
55
[7] | Part-time n° ore settimanali 6"

In caso di part-time specificare la distribuzione oraria

Orario festivo [ []]si [ ‘E‘J No
Turni (specificare) No
Giorno di riposo SHEQTO/ DESHMTNICH
Tipologia contrattuale
Tempo indeterminato [J | Tempo determinato (durata)
(] | Apprendistato [7] | Lavoro a chiamata/intermittente

Retribuzione prevista ]

In assenza di indicazioni sulla retribuzione, si ritiene confermato il CCNL applicato dal datore di lavoro
precedentemente indicato

NOTE
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Richiesta di personale

per la verifica di indisponibilita di lavoratori presenti
sul territorio nazionale

art. 22, c. 2. 2-bis, del decreto legislativo n. 286/1998, cd. “Testo unico per I'immigrazione”

(a cura del datore di lavoro)

Al centro per I'impiego di LECCO

Dati del datore di lavoro

Denominazione del datore lavoro -

Partita Iva/codice fiscale

e m—— v

Settore attivita/CCNL LAVORO DOMESTICO
Indirizzo Sede legale

Referente aziendale
Tel.: Cell.: Email: il

Profilo richiesto

- oTedToutid
‘N CATIIY OTTIOR0OIOII

Numero di persone da assumere 1

Profilo richiesto (unita professionale secondo classificazione Istat)
CCNL applicato
Inquadramento previsto COLF

CQlE
LAVORO DOMESTICO

Descrizione della mansione o delle mansioni (indicare le principali)
COLF DOMESTICO

Esperienze nella mansione/settore si [« Durata (in mesi)

No [

Conoscenze tecniche (strumenti/macchinari/attrezzature da utilizzare)
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Titolo di studio

Conoscenze linguistiche

scritto parlato comprensione
(lettura e ascolto)
Italiano ] ]
L] L] ]
L] ] ]

Conoscenze informatiche

Patente/i
4 B [ c [ D 0 E [0 cqQc [ ADR
Automunito / motomunito [] Si [0 No [ Altro

)y
[0 ]

Eventuali patentini

Disponibilita a trasferte in ambito )
[] provinciale [l regionale [0 nazionale [] estero az"
[] altro n o

Rapporto di lavoro proposto / contratto

Data di assunzione prevista 01/04/2026

Sede di lavoro ? =
ANNONE BRIANZA ‘ B i

Raggiungibile con mezzo pubblico 1 si 1 No S
(o

Orario di lavoro settimanale [+ Tempo pieno n° ore settimanali ‘; r

[] Part-time n° ore settimanali g
In caso di part-time specificare la distribuzione oraria
Orario festivo ] si ] No
Turni (specificare)

Giorno di riposo

Tipologia contrattuale
[ Tempo indeterminato [ Tempo determinato (durata)

[1 Apprendistato [] Lavoro a chiamata/intermittente

Retribuzione prevista
In assenza di indicazioni sulla retribuzione, si ritiene confermato il CCNL applicato dal datore di lavoro
precedentemente indicato

NOTE




BF 54

.

SNIRELRO O ENORC
SO

Richieéta di personale

| rlav gl “
l { pe sul territorio nazionale

art. 22, ¢. 2. 2-bis, del decrefo legislativo n. 286/1998, cd.
(a cura del datore di lavoro)

Al centro per I'impiego di LECCO

erifica di indisponibilita di lavoratori presenti

“Testo unico per immigrazione”

Dati del datore di lavoro

Denominazione del datore lavoro
Partita Iva/codice fiscale
Settore attivita/CCNL

e

LAVORO DOMESTICO

Indirizzo Sede legale

Referente aziendale
Tel.:

Cell

8 ‘ é!' : !ﬁ
fail: M

—

Profilo richiesto

Numero di persone da assumere 1

Profilo richiesto (unita professionale secondo classificazione Istat)

DOMESTICO

CCNL applicato LAVORO DOMESTICO

Inquadramento previsto COLF

Descrizione della mansione o delle mansioni (indicare le principali)
PULIZIA E RIORDINO DELLA CASA

Esperienze nella mansione/settore |

No (4

Conoscenze tecniche (strumenti/macchinari/attrezzature da utilizzare)

Durata (in mesl)

——

NESSUNA




] altro

el ds O o { e e i . ! / [H‘
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o o SR B 28 bov 1l
A e R 1 § ‘
Titolo di studio  NESSUNO e
Conoscenze linguistiche : comprensione
SLIILD RR/1ato (lettura e ascolto)
Italiano [ [
0 ) l
0 (W] (]
Conoscenze informatiche
NESSUNA B £
Patente/i
B [ e [] b [ E [ cQc [ ADR
Automunito / motomunito  []  Si ] No ] Altro 5
Eventuali patentini
Disponibilita a trasferte in ambito
[] provinciale [] regionale [] nazionale [] estero

Rapporto di lavoro proposto / contratto

Data di assunzione prevista MARZO 2026

Sede di lavoro indirizzo richiedente

bd s ] No

[J Tempo pieno n° ore settimanali

Raggiungibile con mezzo pubblico

Orario di lavoro settimanale

B Part-time n® ore settimanali a0
In caso di part-time specificare la distribuzione oraria 8-13
Orario festivo [1 si bd No
Turni (specificare) NO

Giorno di riposo domenica

Tipologia contrattuale
Tempo indeterminato

[ Apprendistato

[C] Tempo determinato (durata)

[JJ Lavoro a chiamata/intermittente

Retribuzione prevista

In assenza di Indicazioni sulla retribuzione, s riti |
Sl LA , sl ritiene confermato Il CCNL applicato dal datore di lavoro

NOTE

o



