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AVVISO ESPLORATIVO PER LA RACCOLTA DI MANIFESTAZIONI D’INTERESSE 

 
PER L’ATTUAZIONE DELL’AZIONE DI SISTEMA REGIONALE  

“ACCOMPAGNAMENTO AL LAVORO DI GIOVANI CON DISABILITA’ DELLO SPETTRO 
AUTISTICO”, AI SENSI DELLA D.G.R. 13.11.2023 N. 1334 ALLEGATO A) 

 
(Approvato con Determinazione dirigenziale del Dirigente della  

Direzione Organizzativa VI Lavoro e Centri per l’Impiego n. 756 del 01.07.2025) 

 

 

 

Il presente avviso è finalizzato all’avvio di una raccolta di manifestazioni di interesse presso gli operatori 
accreditati per i Servizi al Lavoro, iscritti al catalogo provinciale 2025, per la presentazione di proposte 
progettuali per la realizzazione di due percorsi specifici finalizzati all’inserimento lavorativo di giovani con 
disturbo dello spettro autistico. 
 
Con il presente avviso non è indetta alcuna procedura di gara. La manifestazione di interesse ha come unico 
scopo quello di individuare gli operatori accreditati per i servizi al lavoro del catalogo provinciale, disponibili 
all’erogazione di servizi per le finalità di cui sopra. 
 
VISTA la d.g.r. 1334 del 13.11.2023 che ha previsto l’azione di sistema regionale “Progetti per 
l’accompagnamento al lavoro di giovani con disabilità dello spettro autistico”, a valere sul fondo regionale 
istituito con l.r. n. 13/2003 - annualità 2023, per i piani di attività 2024/2025.  
 
VISTO il decreto regionale 18355 del 20.11.2023 “Decreto di impegno in FPV a favore delle Province/Città 
Metropolitana del Riparto del Fondo Disabili L.R. n. 13/2003 – annualità 2023 – approvato con d.g.r. n. 1334 
del 13.11.2023”, che assegna alla Provincia di Lecco il finanziamento per l’attuazione del Piano disabili 2023 
e, in particolare, per la suddetta azione di sistema attuata sulla base delle indicazioni di cui alla sopra citata 
deliberazione regionale. 
 
RICHIAMATO il decreto regionale 2726 del 16.02.2024 "Validazione dei Masterplan provinciali, in attuazione 
della d.g.r. n. 1334 del 13.11.2023”. 
 
RICHIAMATA la determinazione dirigenziale 214 del 23.02.2024, con la quale il Servizio Collocamento 
Mirato ha adottato il Masterplan 2023, con contestuale accertamento e prenotazione delle risorse assegnate, 
in particolare, per l’azione di sistema oggetto del presente avviso. 
 
RICHIAMATA la determinazione dirigenziale 370 del 07.04.2025, con la quale è stato costituito il catalogo 
provinciale 2025 degli enti accreditati per l’erogazione dei servizi al lavoro a favore delle persone con 
disabilità. 
 
RITENUTO che il Collocamento Mirato della Provincia di Lecco, in attuazione delle indicazioni regionali, 
intende promuovere la presente azione di sistema in continuità con le precedenti annualità,  
 
 
 
 



 

 

SI SPECIFICA QUANTO SEGUE: 

 
CONTENUTI DELLA PROPOSTA PROGETTUALE 

 

1. Obiettivi e finalità 

Il presente avviso esplorativo è volto a raccogliere l’interesse, da parte degli operatori accreditati alla 
formazione e al lavoro, per l’attuazione di una proposta progettuale in risposta all’esigenza di orientare i 
giovani con disabilità dello spettro autistico alla valorizzazione delle proprie capacità lavorative, attraverso un 
percorso specifico finalizzato all’inserimento lavorativo in realtà aziendali del territorio. 
 
2. Soggetti promotori e beneficiari dei contributi 

Possono aderire al presente avviso gli operatori accreditati alla formazione e al lavoro in possesso dei 
seguenti requisiti: 

- iscritti al catalogo provinciale 2025 per l’erogazione dei servizi al lavoro per la disabilità, oppure in 
partenariato con un ente appartenente a tale catalogo; 

- essere in collaborazione con la rete dei soggetti specializzati nei servizi educativi e/o sanitari per 
persone con disturbo dello spettro autistico. 
 

3. Destinatari dell’azione 

I destinatari dell’azione sono giovani di età compresa tra i 16 fino a 29 anni, con assolvimento dell’obbligo 
scolastico, residenti o iscritti in Regione Lombardia nelle liste di cui all’art. 8 della l. 68/99, con diagnosi di 
disturbo dello spettro autistico adeguatamente documentata.  

È facoltà della Provincia di Lecco di ampliare la platea dei destinatari ammettendo al progetto anche persone 
di età superiore ai 29 anni, che presentino una disabilità dello spettro autistico adeguatamente documentata. 

4. Condizioni necessarie e modalità operative 

Gli operatori accreditati che intendono aderire al presente avviso, dovranno presentare una proposta 
progettuale che preveda la partecipazione di una o più aziende e/o imprese (anche cooperative sociali di tipo 
B). 

Il progetto, le cui azioni saranno attivate a partire dal mese di ottobre 2025, avrà una durata massima di 24 
mesi. 

Il progetto dovrà, inoltre, prevedere i seguenti contenuti minimi: 

- individuazione del profilo/dei profili di competenze da formare; 
- individuazione delle posizioni lavorative coerenti con i profili da formare all’interno delle imprese aderenti, 

ed eventuali sbocchi professionali esterni al progetto; 
- individuazione dei settori strategici da valorizzare, attraverso i codici ATECO delle aziende riferite a 

settori quali: ristorazione, agricolo e informatico; 
- individuazione delle aziende e/o imprese (comprese le cooperative sociali di tipo B), che abbiano 

sottoscritto una specifica lettera di adesione al progetto;  
- individuazione dei destinatari delle attività progettuali e costituzione di un gruppo classe, con un numero 

minimo di 3 e un numero massimo di 5 partecipanti, in possesso dei requisiti di cui al punto 3; 
- piano formativo di minimo 150 ore di docenza frontale in aula (eventualmente anche di formazione in 

situazione); 
- possibilità di attivazione di percorsi individuali personalizzati, tenuto conto delle necessità e condizioni dei 

singoli partecipanti; 
- attivazione di tirocini extracurricolari, di durata minima di 6 mesi, per tutti i partecipanti all’interno delle 

aziende e/o imprese che hanno formalmente aderito al progetto; 
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- rilascio delle attestazioni delle competenze acquisite al termine dei percorsi; 
- individuazione dell’obiettivo di inserimento lavorativo pari ad almeno il 40% del gruppo classe; 
- supporto all’iscrizione/aggiornamento nelle liste del Collocamento Mirato L. 68/99; 
- presentazione di un report conclusivo dettagliato, a conclusione del progetto, comprendente i registri di 

partecipazione alle attività formative/di tirocinio e timesheet per la tracciabilità delle altre attività. 
 
Le aziende e/o le imprese tenute agli obblighi della legge 68/99 che attiveranno in qualità di soggetti 
ospitanti i tirocini extracurricolari, di cui sopra, potranno valorizzarli all’interno di una convenzione art. 11 
della suindicata legge, ai fini dell’ottemperanza. 
 
In relazione ai contenuti minimi sopra elencati si precisa, inoltre, quanto segue: 

 
- le attività di formazione e di orientamento dovranno essere erogate e concluse nei primi 12 mesi 

dall’avvio del progetto; 
- il rilascio delle attestazioni delle competenze acquisite, l’attivazione dei tirocini extracurricolari e le attività 

di ricerca e di accompagnamento al lavoro dovranno essere effettuati e conclusi entro 24 mesi dall’avvio 
del progetto. 
 

5. Contributo erogabile e servizi ammessi 

Le risorse messe a disposizione dalla Provincia di Lecco Servizio Collocamento Mirato, per l’attuazione della 
presente azione di sistema a rilevanza regionale, ammontano a complessivi € 100.000,00.  
 
Il contributo erogabile per ciascun partecipante è di max € 10.000,00, con un importo minimo di € 

30.000,00 e un importo massimo di € 50.000,00 finanziabile per singolo progetto. 

Il contributo per ciascun partecipante comprende i servizi, di seguito elencati, che dovranno essere tutti 
inclusi nel progetto individuale, come impegno nei confronti dell’utenza: 

 
• selezione, colloquio specialistico e orientamento al lavoro; 
• docenza frontale; 
• consulenza per la definizione/aggiornamento dei percorsi di formazione/inserimento; 
• utilizzo di locali e attrezzature per le attività programmate; 
• attività di sostegno all’utenza (vitto per i partecipanti); 
• servizi di tutoraggio per il periodo di tirocinio; 
• ricerca e accompagnamento al lavoro. 

 
Il contributo di massimo € 10.000,00, di cui sopra, sarà erogato nelle seguenti modalità: 
- € 6.000,00 sotto forma di dote (costo standard), a copertura dei sopra elencati servizi; 
- € 2.000,00 (20%), subordinato al risultato occupazionale (vale a dire: inserimento lavorativo con contratto 

a tempo indeterminato o tempo determinato di almeno 6 mesi, previa iscrizione alle liste della legge 
68/99); 

- € 2.000,00 (pari al 20%) al termine del progetto subordinatamente all’inserimento lavorativo di almeno il 
70% dei partecipanti nelle posizioni individuate o presso altri datori di lavoro 
oppure 

- € 1.000,00 (pari al 10%) nel caso in cui la percentuale degli inserimenti al lavoro dei partecipanti varia da 
un minimo del 40% ad un massimo del 69% 

 
6. Valutazione del progetto 

 

Prima fase (primi 12 mesi): 

Il Servizio Collocamento Mirato della Provincia di Lecco effettuerà la valutazione dei seguenti servizi: 
• selezione, colloquio specialistico dei partecipanti e orientamento al lavoro; 
• docenza frontale; 
• consulenza per la definizione/aggiornamento dei percorsi di formazione/inserimento; 
• utilizzo di locali e attrezzature per le attività programmate; 
• attività di sostegno all’utenza (vitto per i partecipanti).  



 

 

 
Output dei servizi erogati: 
 scheda del colloquio specialistico e di orientamento; 
 curriculum vitae; 
 report dettagliato del percorso formativo realizzate; 
 registro attestante l’effettiva partecipazione alle ore di formazione; 
 attestazioni delle competenze acquisite al termine dei percorsi. 

 
Per questa prima fase è prevista l’erogazione di una quota massima di € 3.000,00, pari al 50% della 
quota di € 6.000,00 prevista a dote (costo standard), condizionata a una partecipazione minima dell’80% 
sulle ore di docenza frontale previste (minimo 150 ore). Al di sotto dell’80% il contributo viene riparametrato 
in base alle ore effettivamente fruite. 

 

Seconda fase (successivi 12 mesi): 

Nei successivi 12 mesi il Servizio Collocamento Mirato effettuerà la valutazione dei seguenti servizi: 
• tutoraggio per tutto il periodo di tirocinio; 
• ricerca e accompagnamento al lavoro. 
 

Output dei servizi erogati: 
 progetto formativo per ciascun tirocinio extracurricolare attivato; 
 foglio firme attestante l’effettiva partecipazione al tirocinio; 
 individuazione di posizioni di lavoro (per almeno il 70% dei tirocinanti) coerenti con i percorsi realizzati. 

 
Per questa seconda fase è prevista l’erogazione di una quota massima di € 3.000,00 pari al 50% della 
quota di € 6.000,00 prevista a dote (costo standard), condizionata a una partecipazione minima dell’80% 
sulle ore di tirocinio previste (6 mesi - minimo 400 ore). Al di sotto dell’80% il contributo viene riparametrato 
in base alle ore effettivamente fruite. 
 
I costi coperti dal contributo del Fondo regionale disabili (l.r. 13/2013) non possono essere addebitati 

ai partecipanti. 

 

7. Ulteriori disposizioni 

 

La presente azione di sistema costituisce per i destinatari una politica attiva, in alternativa alla dote lavoro 
disabilità e alle altre misure regionali finalizzate all’inserimento lavorativo. 
 
8. Modalità di adesione alla manifestazione di interesse 

 

Per formalizzare il proprio interesse alla presentazione di una proposta progettuale a valere sulla presente 
azione di sistema regionale, gli operatori accreditati ai servizi al lavoro del catalogo provinciale 2025 
dovranno compilare un’apposita scheda di adesione allegata al presente avviso (allegato 1), che dovrà 
essere compilata in ogni sua parte e sottoscritta digitalmente dal legale rappresentante (o da persona 
delegata o con procura di firma).  
 
La scheda di adesione, compilata e firmata digitalmente, dovrà essere trasmessa alla Provincia di Lecco 
Servizio Collocamento Mirato all’indirizzo di posta certificata collocamento.obbligatorio@pec.it, indicando 
come oggetto:  
 

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER L’ATTUAZIONE DELL’AZIONE DI SISTEMA REGIONALE 

“PROGETTI PER L’ACCOMPAGNAMENTO AL LAVORO DI PERSONE CON DISABILITA’ DELLO 

SPETTRO AUTISTICO”, AI SENSI DELLA D.G.R. 13/11/2023 N. 1334 ALLEGATO A). 
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L’adesione alla manifestazione di interesse costituisce presupposto necessario alla presentazione di una 
proposta progettuale, con decorrenza dal mese di ottobre 2025.  
 

La manifestazione di interesse potrà essere presentata a decorrere dal giorno successivo alla 

pubblicazione del presente avviso fino alle ore 12.00 di lunedì 21 luglio 2025. 

 
Le manifestazioni di interesse saranno operative a partire dalla data di presentazione del modello e saranno 
perfezionate successivamente con la presentazione della proposta progettuale, secondo tempi e modalità 
stabilite dal Servizio Collocamento Mirato della Provincia di Lecco, a conclusione della procedura della 
manifestazione di interesse. 
 
Il Servizio Collocamento Mirato della Provincia di Lecco provvederà a verificare in seduta riservata le 
manifestazioni di interesse pervenute, con successiva pubblicazione degli operatori accreditati ammessi sul 
portale Sintesi e sul sito istituzionale. 
 
I rapporti tra la Provincia di Lecco e gli operatori accreditati ai servizi al lavoro e alla formazione sono 
regolamentati secondo quanto previsto nel “Protocollo di intesa per l’attuazione della rete dei servizi 
provinciali per il mercato del lavoro – triennio 2024-2027”, approvato con decreto deliberativo n. 93 del 
18.07.2024, e pertanto la condivisione e gestione dei dati degli iscritti interessati a partecipare alle proposte 
formative, di cui sopra, sarà effettuata per il tramite della piattaforma SharePoint della Provincia di Lecco.  
 
Il Servizio Collocamento Mirato della Provincia di Lecco rimane a disposizione per ogni tipo di informazione, 
ai seguenti recapiti: 
 
Direzione Organizzativa VI – Servizio Collocamento Mirato e Fasce Deboli  
Provincia di Lecco  
C.so Matteotti n. 3 – 23900 Lecco  
Tel. 0341/295.539 
 
 
          La Dirigente 
             Dott.ssa Cristina Pagano 
 

 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del Codice dell’Amministrazione digitale 

 
 
 
Allegati: 

- schema di adesione alla manifestazione di interesse (all. 1) 
 

 

 


